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LAPYTANIE OFERTOWE — KIEROWNIK ZARZADZAJACY PROJEKTEM

T T —_— z e ESSR_ s S SN RS S S

Dotyczy: Przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko Kierownika Zarzadzajacego Projektem przygotowywanym
przez Proteh Glassdeep Sp. z 0.0. ubiegajacej sie o dofinansowanie w ramach konkursu 2/1.1.1/2017 PO IR

Proteh Glassdeep Sp. z o.0.
Ul. Doki 1
80-863 Gdansk

NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO:

Rekrutacja jest realizowana zgodnie z:
- Regulaminem konkursu 2/1.1.1/2017 PO IR

- Wytycznych horyzontalnych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkdéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020

FRVE UDESLANA ZASOWEA. Zamawiajacy podpisze z wybrang osobg umowe warunkowa,

- Warunkiem wejscia w zycie umowy warunkowej zawarte| z
wybrang osobg bedzie otrzymanie przez Zamawiajacego
dofinansowania dla wniosku o dofinansowanie Projektu w ramach
podziatania 1.1.1 ,Szybka Sciezka” Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwoj 2014-2020.

DATA OGLOSZENIA ZAPYTANIA
OFERTOWEGO 15.05.2017 .

CV wraz z dokumentami wymaganymi niniejszym zapytaniem
mozna sktadac do dnia 19.06.2017 r. do godziny 17:00.

DATA ZLOZENIA OFERTY Dokumenty ztozone po wskazanym terminie nie bedg
rozpatrywane. Liczy si¢ data i godzina wplyniecia dokumentow.

Dokumenty mozna sktada¢ w wersji papierowej zabezpieczone w
zamknietej kopercie z dopiskiem ,Oferta ztozona w odpowiedzi na
zapytanie ofertowe z dnia 15 maja 2017 r./Glassdeep” na adres:

SPOSOB SKLADANIA OFERTY Proteh Glassdeep Sp. z 0.0.
Ul. Doki 1, 80-863 Gdansk

lub poczta e-mail na adres: biuro@glassdeep.com

CPV: 79421000-1; Ustugi zarzadzania projektem inne niz w

KOD CPV zakresie robot budowlanych
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI | Zleceniodawca prowadzi dziatalno$¢ badawczo — wdrozeniows,
WPROWADZENIE DO PROJEKTU ktorej rezultatem ma by¢ wdrozenie do produkciji przetomowego,
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bedacego w trakcie uzyskiwania wytacznej ochrony patentowe]
wynalazku pt. Wkitad do okna obiektow podwodnych, na ktory
uzyskany zostat patent w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolite
Polskiej pod numerem P.406990.

W zwigzku z dziatalnoscig, o ktdre mowa w punkcie
poprzedzajacym Zleceniodawca planuje uzyskanie
dofinansowania w ramach Dziatania 1.1. Projekty B+R dla
przedsiebiorstw, Poddziatanie 1.1.1. Badania przemystowe i prace
rozwojowe realizowane przez przedsigbiorstwa | Osi Priorytetowe]
Wsparcie prowadzenia prac B+R przez przedsiebiorstwa
Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwoj 2014 - 2020,
prowadzonego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z
siedzibgq w Warszawie.

e opracowywanie i dokumentowanie realizowanych w projekcie
prac badawczo - rozwojowych,

e uczestniczenie w pracach B+R prowadzonych przez
podwykonawcow na stanowisku badawczym Zleceniodawcy,

e analizowanie otrzymywanych danych pod katem celow
projektu i zalozen technologicznych dla poszczegolnych
etapow przedsiewziecia Zleceniodawcy,

» przygotowywanie raportdw we wspotpracy z kierownikiem B+R
| z prac badawczo-rozwojowych z zebranych materiatow od
ZAKRES OBOWIAZKOW podwykonawcow,

e kooperowanie z podwykonawcami w zakresie organizacj
badan na stanowisku badawczym oraz nadzorowanie
prawidtowosci ich realizacji,

 planowanie, organizowanie i koordynowanie prac B+R
realizowanych w projekcie we wspotpracy z kierownikiem B+R,

e zarzadzanie cafoscig przedsiewzigc objetych projektem oraz
zatwierdzanie prac realizowanych przez podwykonawcow
projektu.

o Doswiadczenia zawodowego w pracy przy prowadzeniu |
rozliczaniu projektow wspodtfinansowanych ze srodkow UE,
minimum 10 lat, w tym w zakresie Zarzadzania Projektami
B+R, minimum 4 lata,

« Wyksztalcenia wyzszego, mile widziane studia podyplomowe z
zakresu zarzadzania,

OD KANDYDATOW OCZEKUJEMY: e Wysoko rozwinigtych umiejetno$ci zarzgdzania projektem,
koordynowania, delegowania zadan oraz ich egzekwowania,

« Wysoko rozwinigtych umiejetnosci komunikaciji i dzielenia sig
informacja,

o Umiejetnosci budowania pozytywnych relacji z innymi
osobami, asertywnosci oraz umiejetnosci negocjacyjnych,
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e Znajomosci jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajacym
swobodng komunikacje,

e /Znajomosci przepisow zwigzanych z ustawg Prawo zamowien
publicznych oraz procedury prowadzenia projektow UE |
organizacji przetargow,

e wymagane doswiadczenie zawodowe zwigzane organizacjq
przetargow zwigzanych dokonywaniem zamowien w ramach
projektu UE.

o Afrakcyjne wynagrodzenie,
o Stabilne zatrudnienie w innowacyjnej firmie,

e Mozliwosc¢ poszerzania doswiadczenia we wspotpracy
Z zespotem specjalistow i ekspertow, zapewniajacego
gwarancje zawodowego | 0sobistego rozwoju,

OFERUJEMY: e Rodzaj umowy: zlecenie na 30 miesiecy,

o Stanowisko: kierownik zarzadzajacy projektem,
e Miejsce wykonywania pracy: Gdansk,

o Wymiar czasowy: 2 etatu miesiecznie,

e Termin rozpoczecia pracy. w dniu w rozpoczecia projekiu.

A. Oferent powinien dysponowac odpowiednimi umiejetnosciami i
wiedzg, w tym:

- oferent powinien wykazac, ze posiada, co najmniej 4 letnie
doSwiadczenie w zarzadzaniu projektami B+R,

- oferent powinien wykazac, ze posiada, co najmniej 10 letnie
doswiadczenie w prowadzeniu i rozliczaniu projektow UE.

W celu potwierdzenia spetnienia warunku udziatu w
postepowaniu Oferent w ramach skladanego CV powinien
wykazaé odpowiednie doswiadczenie.

B. Z udziatu w postepowaniu wykluczone sa osoby powigzane
osobowo i kapitatowo z zamawiajacym. Przez powigzania
WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania migdzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowiazan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi
w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i
przeprowadzaniem procedury wyboru wykonawcy, a wykonawcag,
polegajace w szczegolnosci na:

- uczestniczeniu w spotce, jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki
osobowe),

- posiadaniu, co najmniej 10% udziatow lub akcji,

- petnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub
zarzadzajacego, prokurenta, pefnomocnika,

- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa
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ub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia
ub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
nrzysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu wykazania spetnienia warunku udziatu w
postepowaniu Oferent w ramach przygotowywanej oferty
zgodnie ze wzorem (Zatacznik Nr 2) powinien przedtozy¢
stosowne oswiadczenie w powyzszym zakresie.

Powyzsze zweryfikowane bedzie na podstawie ztozonego CV oraz
wypetnionego zatacznika nr 112 do Zapytania Ofertowego oraz
oceniane bedzie na zasadzie spetnia/nie spetnia. Wylacznie oferty
Oferentow spetniajacych wszystkie ww. warunki zostang ocenione
wg kryteriow oceny ofert opisanych ponizej. Oferenci, ktdrzy nie
wykazg spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu podlegajq
wykluczeniu.

Wybor najkorzystniejszej oferty nastapi w oparciu o nastepujace
kryteria:

1) Wynagrodzenie brutto pracodawcy — 100 pkt. (100 %).

Metodologia obliczenia:

| Pi= (Cmin / Ci) x 100 (z dokfadnoécig do 1 pkt.).
KRYTERIA WYBORU OFERTY ORAZ SPOSOB | : .
DOKONYWANIA OCENY P — Liczba punktow dla oferty nr I

Cmin — NAjMniejsze wynagrodzenie brutto pracodawcy ze
wszystkich waznych ztozonych ofert.

Ci — wynagrodzenie brutto pracodawcy z oferty nr ,I".

W przypadku, kiedy nie bedzie mozliwe dokonanie oceny, zostanie
przyznane 0 pkt.

Oferte mozna sporzadzi¢ zgodnie z wzorcowym formularzem
oferty, stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszego zapytania.

Oferta musi zawiera¢ informacje odnosnie wiedzy i doswiadczenia
Wykonawcy (zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w
sekcji: warunki udziatu w postepowaniu)

Oferta musi zawiera¢ informacje na temat okresu waznosci oferty.

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY Minimalny okres waznosci oferty musi wynosic, co najmniej 90 dni
; e b T = f - i ] .

W ’ i od dnia zlozenia oferty.

Dane osoby: imie nazwisko, numer telefonu, adres e- mail

Podpis osoby sktadajacej oferte.

Koszty opracowania i ziozenia oferty ponosi Oferent.

Oferent moze zlozy¢ w prowadzonym postepowaniu wytacznie
jedng oferte.

Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany umowy
LMIANA UMOWY warunkowej, zawartej z osobg wybrang w wyniku
przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia
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publicznego z nastepujacych powoddw:

a) uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania
przedmiotu zamowienia,

b) obiektywnych przyczyn niezaleznych do Zamawiajacego lub
Oferenta,

c) okolicznosci sity wyzszej,

d) zmian regulacji prawnych obowigzujacych w dniu podpisania
UMOoWy,

e) otrzymania decyzji jednostki finansujacej projekt zawierajace;
zmiany zakresu zadan, terminow realizacji czy tez ustalajacej
dodatkowe postanowienia, do ktérych Zamawiajacy zostanie
Zobowigzany

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie
z art. 6 ust. 1lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwigtnia 2016 r. w sprawie ochrony
0S0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)’.

Informujemy, ze Administratorem danych jest Proteh Glassdeep
Sp. 2 0.0. z siedzibg w Gdansku. Dane zbierane s3 dla potrzeb
rekrutacji. Dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w
innych przepisach prawa (m.in. twoje imie, nazwisko,
doswiadczenie zawodowe, wyksztafcenie) przetwarzamy na
podstawie przepiséw prawa. Podanie dodatkowych danych
osobowych jest dobrowolne.

INFORMACJA DODATKOWE

Zamawiajacy zawrze umowe warunkowg z wybrang osoba, ktora
przedstawi najkorzystniejszg oferte.

Eugeniusz Ziotkowski 606 950 270

OS_UE_W E}Q pabath it s Bogustaw Szarejko 602 798 779
ZAPYTANIA

e-mail: biuro@glassdeep.com

(/] GlassDeep®
Proteh Classbeep Sp. 7 0.0,
ul. Doki 1. 20-863 Gdarsk

NIP 586 23 68 997 REGON 36
glassdeep.com g



Fundus?e . 8 Narodowe Centrum Unla EuropejSka
Europejskie Badan i Rozwoiu Europejski Fundusz
Inteligentny Rozwdj | Rozwoju Regionalnego

ZALACZNIK NR 1

Formularz Oferty

Data sporzadzenia Oferty:
Waznosc Oferty:

Imie 1 nazwisko:

Adres:

Tel..

e-mail:

Odpowiadajac na Zapytanie Ofertowe z dnia 15.05.2017 roku dotyczace rekrutacji na stanowisko Kierownika
Zarzadzajacego Projektem oferuje stawke wynagrodzenia bruttc pracodawcy zgodnie z ponizsza cena;

Wartosc¢ brutto pracodawcy
LP. Nazwa Stanowiska i wymiar pracy (wraz z wszelkimi kosztami
pozaptacowymi)
1.
Podpis Oferenta

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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ZALACZNIK NR 2
OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:
e nie jestem powigzany z Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan

w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzanych

z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy osobowo lub kapitatowo, gdzie

poprzez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym

a Oferentem, polegajgce na:

— uczestniczeniu w spotce, jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,

— posiadaniu, co najmniej 10% udziatow lub akcll,

—  pefnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,

—  pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostey,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Podpis Oferenta

|||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||



